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ANEXO I

IMR - INSTRUMENTO DE MED~IC1~&O DE RESULTADO
SERVICOS DE TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA

O Instrumento de Medi¢do de Resultado ¢ o mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestag@o do servigo e respectivas adequagdes de pagamento.

1. O Instrumento de Medi¢do de Resultados (nomenclatura da Instrugdo Normativa SG/MPDG n° 05/2017 para o Acordo de
Nivel de Servico) ¢ baseado em indicadores de desempenho, obtidos como resultado de avaliagdes periddicas executadas por
servidor ou, por grupo de servidores constituindo a fiscalizagdo designada para tal.

2. Dessa forma, busca-se incluir critério de performance para o servigo de terceirizacdo de méo de obras, seguindo as melhores
praticas aplicadas na Administracao Publica.

3. O relatorio de qualidade sera obtido por meio da nota obtida na avaliagdo periddica efetuada pelo servidor responsavel ou
pela comissao.

4. Ao final de cada periodo, a Contratante apresentara um relatorio de avaliacdo da qualidade devidamente fundamentado, no
qual constara o resultado obtido pela Contratada. A partir do recebimento do relatdrio, caso deseje, a Contratada tera 3 (trés)
dias para contestar as falhas apontadas e apresentar justificativas, as quais deverdo ser analisadas e respondidas pela
Contratante.

5. Fiscalizagdo:

5.1. A avaliacdo periodica serd executada pelo servidor responsavel pela Fiscalizagdo constituida por servidores
formalmente designados pela Contratante.

5.2. A avaliacdo devera ter periodicidade mensal e sera baseada em indicadores, conforme a tabela abaixo:

Indicador

Somatorio ponderado de ocorréncias (irregularidades) apresentadas durante a execuc¢fo contratual

Item Descri¢ao




Finalidade

Garantir que os servigos sejam realizados conforme a frequéncia especificada no Termo de
Referéncia.

Meta a cumprir

Prestagdao de 100% dos servigos dentro das especificagdes do Termo de Referéncia.

Instrumento de

Planilha de controle de ocorréncias.

medi¢do
Forma de Verificar as datas das ocorréncias dentro do intervalo mensal efetuando o devido registro
acompanhamento | das mesmas para apuragdo total ao fim de cada periodo avaliado.
Periodicidade Mensal.

Mecanismo de
Calculo

Somatoério da pontuacdo obtida em cada ocorréncia apontada dentro do periodo definido,
conforme tabela de pontuagdo acumulada (abaixo).

Inicio de Vigéncia

Data do inicio da execugao dos servigos.

Até 2,0 (dois) pontos = 100% da fatura, ou seja, ndo ha glosa.

De 2,1 24,0 pontos = 97% da Fatura, ou seja, glosa de 3% sobre o valor da Nota Fiscal.

Faixas de glosa de

De 4,1 4 6,0 pontos = 95% da Fatura, ou seja, glosa de 5% sobre o valor da Nota Fiscal.

pagamento . ) )
De 6,1 a 8,0 pontos = 90% da Fatura, ou seja glosa, de 10% sobre o valor da Nota Fiscal.
De 8,1 a 10,0 pontos = 85% da Fatura, ou seja glosa, de 15% sobre o valor da Nota Fiscal.
10,1 pontos ou mais — inexecugdo parcial ou rescisao.
Observagdes
Tabela de Pontuacio de Ocorréncias
A s . Nuimero de Valor da
Ocorréncia Afericao PO A A . Total
ocorréncias no més | ocorréncia
Atraso no crédito de | Condicionada a verificagdo pelo
saldrios além do 5° dia util | fiscal do contrato ou a
do més imediatamente | comunica¢do formalizada a este,
subsequente ao do més de | efetuada por servidor que tenha
referéncia): (ordinarios - | verificado sua ocorréncia. Os 0,2
mensal), décimo terceiro, | registros das ocorréncias serdo
férias, remuneracdes | individuais, ou seja, a cada fato
compensatorias e rescisdes | verificado corresponderda  uma
contratuais. ocorréncia.
Condicionada a verificacdo pelo
fiscal do contrato ou a
Atraso do crédito dos | comunica¢do formalizada a este,
beneficios de vale refeigdo | efetuada por servidor que tenha
além do estabelecido (no | verificado sua ocorréncia. Os 0,2
contrato ou na Convengdo | registros das ocorréncias serdo
Coletiva). individuais, ou seja, a cada fato
verificado  corresponderd uma
ocorréncia.
Nao fornecer uniformes ou | Os registros das ocorréncias serdo
fornecer  diferente  das | individuais, ou seja, a cada fato
especificagdes, ou ndo | verificado corresponderd uma 0.5
substituir quando | ocorréncia, podendo ocorrer o ’
necessario  (Contrato e | registro de varias ocorréncias na
Termo de Referéncia). mesma data.
~ . . . A ~ 1
Nao providenciar | Os registros das ocorréncias serdo

substituicdo tempestiva de
quaisquer auséncias de

individuais, ou seja, a cada fato
verificado  correspondera uma




postos de servigo por | ocorréncia, podendo ocorrer o
absenteismo. registro de véarias ocorréncias na
mesma data. A empresa devera
substituir o empregado em até 2
(duas) horas.
A empresa devera justificar
imediatamente a razdo da

. S inexecugdo parcial. Os registros

Substituir funciondrios sem a0 P U5 TeBIStH
o L das ocorréncias serdo individuais,
a anuéncia prévia da . . 1
ou seja, a cada fato ocorrido
Contratante. . o
corresponderd uma  ocorréncia,
podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.
Os registros das ocorréncias serdo
individuais, ou seja, a cada fato
Nao cumprir determinagdes | verificado corresponderda uma 1
e Notificagoes. ocorréncia, podendo ocorrer o
registro de varias ocorréncias na
mesma data.
Os registros das ocorréncias serdo
Recusar-se a  executar | . .S .

- . individuais, ou seja, a cada fato
servigo determinado pela . ,

A . verificado  correspondera uma
fiscalizagdo, sem motivo .. 1
Lo S ocorréncia, podendo ocorrer o
justificado ou determinagdo . . P

registro de varias ocorréncias na
formal.
mesma data.
~ . Os registros das ocorréncias serdo
Nao atendimento a | . Loe :
. individuais, ou seja, a cada fato
qualquer outra obrigagdo . )
verificado  correspondera uma
expressa no Termo de A 0,5

N ~ ocorréncia, podendo ocorrer o
Referéncia nao . L. P

) registro de varias ocorréncias na
especificada nesta tabela.

mesma data
. . Os registros das ocorréncias serdo
Deixar de cumprir e | . . ST .
. individuais, ou seja, a cada
acompanhar o  horario . .
. fato verificado correspondera uma
estabelecido pelo contrato A 1
! ocorréncia, podendo ocorrer o
ou  determinado  pela . p .

L registro de varias ocorréncias na

fiscalizagdo.
mesma data.

6. O relatorio da avaliagdo deve ser claro e objetivo, apresentando os pontos considerados e incluindo a documentagéo
correspondente. Caso a meta ndo seja cumprida, o relatorio de avaliagdo sera enviado a Contratada com prazo aberto para
manifestacao.

7. As eventuais justificativas as falhas apontadas devem ser encaminhadas pela Contratada ao servidor responsavel pela
fiscalizag@o do contrato.

8. Dirimidas as duvidas, o fiscal do contrato formaliza o fator de qualidade ajustando o valor da medig¢do ao IMR obtido. Com
isso se obtém o valor da fatura e se configura o recebimento definitivo que autoriza a Contratada a emitir a Nota Fiscal de seus
Sservigos.

9. A aplicagado dos descontos referidos neste IMR ndo excluira eventual aplicag@o das sangdes previstas no contrato.

ANEXO II

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato convocatdrio, que a (Nome
da Empresa) CNPJ Sediada (endereco completo), ¢ microempresa ou
empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, cujos termos declaro
conhecer na integra, estando a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de
2006.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)

(cargo)




(nome da empresa)

ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaramos que a (Nome da Empresa) , CNPJ , sediada
(enderego completo), possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada ¢ Administragdo publica:

Nome do Orgéo ou Empresa | N° e Ano do | Data de inicio | Data final | Valor Anual
e endereco Contrato da vigéncia | da vigéncia | do contrato

Valor total dos Contratos R$

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)

(cargo)
(nome da empresa)

Nota 1: Além dos nomes dos orgdos/empresas, o licitante deverd informar também o endereco completo de cada um, com os
quais tem contratos vigentes.

Nota 2: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela
licitante ndo ¢ superior ao Patriméonio Liquido da licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patrimdnio Liquido x 12 >1
Valor total dos Contratos *

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

a) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) e a declaracao
apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relacdo a receita bruta, o licitante devera
apresentar justificativas.

Formula de calculo:
(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA COM AS CONDICOES CONTIDAS NO EDITAL

(Nome da Empresa) , CNPJ , sediada (endereco completo), por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° |
firmado abaixo, DECLARA sob as penas da lei que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital ¢ seus anexos,
que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da licitagdo;
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no edital.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)
(cargo)
(nome da empresa)




ANEXOV

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO

(Nome da Empresa) , CNPJ , sediada (endereco completo),
DECLARA sob as penas da lei, que até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo
licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARA também que suas propostas economicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)
(cargo)
(nome da empresa)

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENOR

(Nome da Empresa) , CNPJ , sediada (endereco completo), em!
cumprimento ao Edital de Pregdo Eletronico n° (informar), DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo possui em seu quadro de
pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
da Reptiblica de 1988.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)
(cargo)
(nome da empresa)

ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE NAO ADMITIR TRABALHO FORCADO E DEGRADANTE

(Nome da Empresa) , CNPJ , sediada (endereco completo), por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° ,
firmado abaixo, DECLARA para fins do disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal
de 05 de outubro de 1988, que ndo possuo em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)
(cargo)
(nome da empresa)

ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS CONFORME LEI N° 8.213, DE 1991 E DECRETO
FEDERAL N° 11.430, DE 2023

(Nome da Empresa) , CNPJ , sediada (endereco completo), por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n.° e do CPF n.° |,
firmado abaixo, DECLARA para os devidos fins, que atende a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°
8.213, de 1991 e a exigéncia de percentual de mio de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica em




contratagdes publicas realizadas no ambito da Administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, conforme Decreto
Federal n° 11.430, de 2023.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)
(cargo)
(nome da empresa)

ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

(Nome da Empresa) , CNPJ , sediada (endereco completo), por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a.) DECLARA, sob as penas da lei, que cumpre todos os
requisitos habilitatdrios solicitados deste pregdo eletronico.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)
(cargo)
(nome da empresa)

ANEXO X

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

Certifico sob as penas da lei que a (Nome da Empresa) , CNPJ

J—
sediada (endereco  completo), por intermédio de seu representante legal, do(a)  Senhor(a)
, infra-assinado, portador da carteira de identidade niimero ,

expedida pela e do cadastro de Pessoa Fisica, CPF/MF, sob o niimero
visitou as dependéncias da POLICIA FEDERAL EM /UF, tomando conhecimento dos locais onde serdo prestados

os servigos objeto do Pregdo Eletronico n°. 9000__ /2024, estando plenamente consciente da infraestrutura que tem a disposi¢do
e das condigoes para a prestagdo dos servigos.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)
(cargo)
(nome da empresa)

ANEXO XI

MODELO DE DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

A (Nome da Empresa) , CNPJ , sediada (endereco completo),
por intermédio de seu representante legal, do(a) Senhor(a) , infra-assinado,
portador da carteira de identidade nimero , expedida pela e do cadastro de Pessoa Fisica,
CPF/MF, sob o nimero , declara que conhece as condigdes locais para execugdo do objeto, ou

que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade
por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras
com a contratante.

Declaro que me foi dado acesso as dependéncias da POLICIA FEDERAL EM /UF através de
clausula expressa no Edital e Anexos, ao qual dispensei por ter conhecimento suficiente para a prestacao dos servigos com as
informagdes constantes do Termo de Referéncia e Edital.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)

(cargo)




(nome da empresa)

ANEXO XII

MODELO DE DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

DECLARO, para os devidos fins de habilitacdo técnica na licitagdo na modalidade de Pregio Eletronico SRP n°
/2025 - SR/PF/GO (UASG 200376), cujo objeto ¢ a , para a

Superintendéncia Regional de Policia Federal no Estado de Goias, que a {Raz8o social da Licitante}, CNPJ {preencher com o
CNPJ/MF}, possui, na presente data ou instalara no prazo maximo de 60 (sessenta) dias escritorio na cidade de {cidade/estado},
na condi¢do de:

() matriz

() filial

Localizada no seguinte enderego:

DECLARO ainda, manter a referida unidade em atividade durante toda a vigéncia do contrato em caso de
adjudicacdo de nossa proposta.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)
(cargo)
(nome da empresa)

ANEXO XIII

MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA

Termo de  Cooperagdo  Técnica que, entre si, celebram a Unido, por intermédio
do (6rgdo/entidade) e a instituigdo financeira, visando a operacionalizacdo da
retencdo de provisdes de encargos trabalhistas, previdencidrios e outros a serem pagos, nos termos da Instru¢do Normativa n°
XXX, e alteragdes posteriores.

A Unido, por intermédio do , (informar o
orgdo), estabelecido(a) , (endereco completo), inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n° , por meio da Coordenagdo s
consoante delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n° , de / /_, (data) publicada no D.O.U. de _/_/ , (data)
neste ato, representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n° ,
expedida pela , e inscrito no CPF sob n° , nomeado(a) pela
Portaria n° , de /_/ (data), publicada no D.O.U. de / / (data), doravante denominado(a) Administragao,
e, de outro lado, a instituigdo financeira, , estabelecido(a)

, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° , daqui por diante

denominado(a) instituicdo financeira, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a) s
portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela , e inscrito no CPF sob n° , t€m justo ¢ acordado o presente Termo de
Cooperagdo Técnica, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregos de contratos
firmados pelo 6rgdo ou entidade ora mencionado, mediante as condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperagdo Técnica entende-se por:

CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.
Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a Administragao.

Rubricas - itens que compdem a planilha de custos ¢ de formagao de pregos de contratos firmados pela Administragéo.

el

Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo - cadastro em nome do Prestador dos Servicos de cada
contrato firmado pela Administracao, a ser utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuadrio(s) - servidores da Administracao e por ela formalmente indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para
acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de autoatendimento da institui¢ao financeira.

6. Participes - referéncia ao 6rgéo da Administragdo Publica Federal e a institui¢@o financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO




O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela instituicio financeira, dos critérios para
abertura de contas-depositos especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formac@o de pregos dos contratos firmados pela Administracido, bem como viabilizar o acesso da Administraciio aos saldos e
extratos das contas abertas.

1.

3.

Para cada Contrato serd aberta uma conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacio em nome do
Prestador de Servicos do Contrato.

A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depodsitos dos recursos retidos de rubricas constantes da planilha
de custos e de formagdo de pregos dos contratos firmados pela Administracio, pagos ao Prestador de Servicos dos
Contratos e sera denominada conta- depésito vinculada - bloqueada para movimentacao.

A movimentagdo dos recursos na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacio serd providenciada
exclusivamente a ordem da Administracéo.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captagdo e movimentacdo dos recursos dar-se-3o conforme o fluxo operacional a seguir:

A Administragdo firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

A Administrag@o envia a institui¢@o financeira arquivo em meio magnético, em modelo especifico previamente acordado
entre a Administragdo e a instituicdo financeira, para abertura de conta-deposito vinculada - bloqueada para
movimentag@o - em nome do Prestador de Servigos que tiver contrato firmado ou envia Oficio a instituicdo financeira,
solicitando a abertura de conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

A instituigdo financeira recebe arquivo transmitido pela Administragdo e abre conta- depdsito vinculada - bloqueada para
movimenta¢do, em nome do Prestador dos Servigos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da
institui¢do financeira no territorio nacional ou a instituicdo financeira recebe Oficio da Administragdo e, apos a entrega,
pelo Prestador de Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-deposito vinculada - bloqueada para
movimentagdao em nome do Prestador de Servigos.

A instituicdo financeira envia a Administragdo arquivo retorno em modelo especifico previamente acordado entre os
Participes, contendo o cadastramento da conta-depoésito vinculada - bloqueada para movimentagdo aberta em nome do
Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejeigdes, indicando seus motivos ou envia Oficio & Administragao,
contendo o nimero da conta- deposito vinculada —bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

A instituicdo financeira recebe o oficio da Administracdo e efetua cadastro no seu sistema eletronico.

A Administragdo credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formagdo de pregos do contrato firmado
pela Administragdo na conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagao, mantida exclusivamente nas agéncias da
institui¢do financeira, mediante emissdo de Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela Administragdo e pela instituicdo
financeira.

A Administragdo solicita a instituicdo financeira a movimenta¢do dos recursos, na forma do Anexo IV do presente
Instrumento.

A instituicdo financeira acata solicitacdo de movimentacdo financeira na conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo efetuada pela Administragdo, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste
Instrumento, caso a movimentacdo nio tenha sido efetuada pela Administragdo via meio eletronico.

A instituicdo financeira disponibiliza & Administracdo aplicativo, via internet, para consulta de saldos e extratos e para
movimentagao, se for o caso, da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagdo, apds autorizacdo expressa da
Administrag@o, para recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. Eventual alteragdo da forma de corregdo da poupanca prevista no subitem 9.1.2 deste Instrumento implicard a
revisdo deste Termo de Cooperagdo Técnica.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo serdo remunerados
conforme indice de correg@o da poupanga pro rata die.

9.1.3. O acesso da Administragdo as contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacédo fica condicionado
a expressa autorizacao, formalizada em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento,
pelos Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da documentacdo junto a agéncia da
institui¢do financeira.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A Administraciio compete:

1.

Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da institui¢ao financeira, onde esta estabelecido o vinculo juridico com a
instituicdo financeira, para amparar a utilizagdo de qualquer aplicativo.

Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no maximo, 4 (quatro) servidores para
os quais a instituiciio financeira disponibilizara chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administragdo, com
poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para
movimentacio.




I1.

12.

13.

14.

Remeter a instituicio financeira arquivos em modelo especifico, acordado entre os Participes, solicitando o
cadastramento das contas-depoésitos vinculadas - bloqueadas para movimentacio ou remeter a instituicio financeira
Oficio, solicitando a abertura das contas- depoésitos vinculadas - bloqueadas para movimentacio.

Remeter Oficios a Agéncia da instituicdo financeira, solicitando a movimentagdo de recursos das contas-depositos
vinculadas - bloqueadas para movimenta¢io ou movimenta-los por meio eletronico.

Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o cadastramento das contas-
depoésitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo, orientando-os a comparecer a Agéncia da instituicao
financeira, para providenciar a regularizagio, entrega de documentos e assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel
e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que a Administracio possa ter acesso aos saldos e aos
extratos da conta- depdsito vinculada - bloqueada para movimentac¢do, bem como solicitar movimentagdes financeiras.

Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso aos sistemas de autoatendimento, por
intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das contas- depésitos vinculadas-bloqueadas
para movimentagao.

Adequar-se a eventuais altera¢des nos servigos oferecidos pela instituicio financeira.
Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transag¢des dos sistemas de autoatendimento da instituicao financeira.
Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da instituicio financeira.

Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da quebra de sigilo das senhas
dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de
substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros nao autorizados.

Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagdes ndo concluidas em razdo de falha de seu equipamento e/ou
erros de processamento devido da inexisténcia de informagao ou de fornecimento incompleto de informacdes.

Comunicar tempestivamente a institui¢io financeira qualquer anormalidade detectada que possa comprometer o perfeito
funcionamento da conexdo aos sistemas de autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranga das informagoes.

Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da instituicdo financeira possam vistoriar o hardware e sofiware utilizados para
conexao aos sistemas de autoatendimento.

Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de autoatendimento colocados a sua
disposi¢@o, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em face de servidores, ¢ outras pessoas integrantes da
Administracio que ndo sejam usuarios, e as normas de seguran¢a da informagdo da instituicio financeira.

) CLAUSULA QUINTA i
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A instituicdo financeira compete:

Disponibilizar os sistemas de autoatendimento a Administracao.

Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na primeira conexio aos sistemas de
autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das
chaves, por outra de conhecimento exclusivo do usuario.

Informar & Administragdo quaisquer alteragdes nos servigos oferecidos pela instituigdo financeira, por intermédio dos
sistemas de autoatendimento ou via Oficio.

Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengao do servigo, objeto deste Instrumento, e ao cadastramento de
contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentagao.

Gerar ¢ encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do cadastramento das contas-
depdsitos vinculadas-bloqueadas para movimentagdo ou encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome
do Prestador dos Servigos.

Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste Instrumento.

Informar a Administra¢do os procedimentos adotados, em atengdo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo vedada a
transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA
Observar a Orientacdo Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperagdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO




1. A publicagdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera providenciada pela Administragao até o
5° (quinto) dia 1util do més subsequente a data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela
data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

1. Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagdo Técnica, a excecdo da que trata do objeto, poderdo ser
aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a
fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, Unico ¢ indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

1. Este Termo de Cooperacao Técnica poderad ser denunciado por qualquer dos Participes em razdo do descumprimento de
qualquer das obrigacdes ou condigdes nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato
administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagdo
prévia da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes
responsaveis pelas obrigagdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

1. Os casos omissos e¢/ou situagdes contraditorias deste Termo de Cooperagdo Técnica deverdo ser resolvidos mediante
conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicacdo por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e
todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secdo Judiciaria de .

2. E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)
CPF n° (informar)

(cargo)

ANEXO XIV

MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO

Modelo de autorizacio para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto
(Conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5/2017)

(Nome da Empresa) , CNPJ , sediada (endereco completo), por
intermédio de seu representante legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA, para os fins estabelecidos na alinea "d" do

item 1.2 do Anexo VII-B da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5/2017, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo
do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao, e dos dispositivos correspondentes do Edital:

1) Que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidas aos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigacdes por parte da Contratada, até¢ o momento da regularizag@o, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

2) Que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores
alocados na execugdo do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo
prévia da(o) (Nome do Orgiio ou Entidade promotora da licitacdo), que também terd permanente autorizagio para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengado da titular da conta.

3) Que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias
aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a Contratada ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apods
o encerramento da vigéncia contratual.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).
(assinatura e carimbo)
(nome do representante)




CPF n° (informar)

(cargo)
(nome da empresa)

ANEXO XV

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECO

N° do Processo:

Licitagdo N°: _ /

Dia_/ / as_: horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A | Data de apresentag@o da proposta (dia/més/ano):
B | Municipio/UF:

C | Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo:
D | Numero de meses de execucdo contratual:

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico | Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (Em fun¢io da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive no que concerne as rubricas e suas
respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados servigos que
prescindam da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragao.

1. MODULOS

Mjio de obra
Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

1 | Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Classificagdo Brasileira de Ocupagoes (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

5 | Data Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Moédulo 1 - Composicio da Remuneracio

Composicio da Remuneracio Valor (RS)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

ol w | » =

Adicional Noturno

es]

Adicional de Hora Noturna Reduzida

F | Outros (especificar)

Total




Nota 1: O Moédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servico no periodo de 12 meses.

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1(13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias [Valor (R$)

A | 13° (décimo terceiro) Salario

B | Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos ¢é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um
doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submoédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua vez € divido
por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigé€ncia contratual prevista no art. 105 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, a rubrica
férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses.
Esta rubrica, quando da prorrogagdo contratual, torna-se custo nao renovavel.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

contribuicdes.

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes [Percentual (%)| Valor (RS)
A | INSS 20,00%
B | Salario Educacao 2,50%
C | SAT

D | SESC ou SESI 1,50%
E | SENAI - SENAC 1,00%
F | SEBRAE 0,60%
G | INCRA 0,20%
H | FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo
vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de
risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submodulo 2.1.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A | Transporte
B | Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo
C | Assisténcia Médica e Familiar
D | Outros (especificar)
Total

Nota 1:0 valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes ¢ Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao
disposto no art. 6° desta Instru¢do Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios




2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)

2.1| 13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢des

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total

Moédulo 3 - Provisiao para Rescisiao

Provisdo para Rescisio

Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Ol Q|lw| » |w

Aviso Prévio Trabalhado

E | Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F | Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o moddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repos

itor/substituto, quando o

empregado alocado na prestacdo de servigo estiver ausente, conforme as previsoes estabelecidas na legislagao.

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A | Substituto na cobertura de Férias

B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C | Substituto na cobertura de Licencga-Paternidade

D | Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

E | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

F | Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada 'Valor (RS)

A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao

Total

Quadro-Resumo do Mé6dulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente

4 | Custo de Reposicio do Profissional Ausente |Valor (RS)

4.1| Substituto nas Auséncias Legais

4.2| Substituto na Intrajornada
Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 |Insumos Diversos Valor (RS)
A | Uniformes
B | Materiais
C
D

Equipamentos
Outros (especificar)
Total




Nota: Valores mensais por empregado.

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro | Percentual (%) | Valor (RS)
A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1.| Tributos Federais (especificar)

C.2.| Tributos Estaduais (especificar)
C.3.| Tributos Municipais (especificar)
Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio de obra vinculada a execug¢ido contratual (valor por empregado)| Valor(RS$)

Moédulo 1 - Composi¢do da Remuneragio

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Modulo 3 - Provisao para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposig@o do Profissional Ausente

= | S| a|= | »

Mobdulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A+B+C+D+E)

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Proposto por|Qtde. de Empregados Valor Proposto por Qtde. de Valor Total do

Tipo de Servigo (A) Empregado por Posto Posto Postos Servico
(B) © D =BxOC) (E) F)=DxE)
I - Servico 1
(indicar) RS RS R$ RS RS
L - Servigo 2 RS RS RS RS R$
(indicar)
N - Servico N |
(indicar) RS R$ RS R$ RS
Valor Mensal dos Servicos (I + I1 + N)
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (RS)

A | Valor proposto por unidade de medida *

Valor mensal do servi¢o

Valor global da proposta

(Valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
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